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             終身學習法
             中華民國103年6月18日總統華總一義字第10300093731號令修正公布全文

              二十二條，自公布日施行

第一條（立法目的）
 

  為鼓勵終身學習，推動終身教育，強化社會教育，增進學習機會，提升國民素質，特制定 

  本法。 

第二條（主管機關）
 

  本法所稱主管機關：在中央為教育部；在直轄市為直轄市政府；在縣（市）為縣（市）政 

  府。 

第三條（用詞定義）
 

  本法用詞，定義如下： 

  一、終身學習：指個人在生命全程，從事之各類學習活動。 

  二、終身學習機構：指提供終身學習之學校、機關、機構及團體。 

  三、終身學習專業人員：指在終身學習機構從事終身學習課程規劃、教學及輔導之各類別 

      專業人員。 

  四、樂齡學習：指終身學習機構所提供五十五歲以上人民從事之學習活動。 

第四條（終身學習機構之種類）
 

  終身學習機構之種類如下： 

  一、社會教育機構： 

    （一）社會教育館。 

    （二）圖書館、圖書資訊館或圖書室。 

    （三）科學教育館或科學類博物館。 

    （四）體育場館。 

    （五）兒童及青少年育樂場館。 

    （六）動物園。 

    （七）其他具社會教育功能之機構。 

  二、文化機構： 

    （一）文化類博物館或展覽場館。 

    （二）文化中心、藝術中心或表演場館。 

    （三）生活美學館。 

    （四）其他具文化功能之機構。 

  三、學校、機關與前二款以外提供人民多元學習之非營利機構及團體。 

第五條（終身學習之範圍）
 

  終身學習之範圍如下： 

  一、正規教育之學習：由國民教育至高等教育所提供，具有層級架構之學習體制。 

  二、非正規教育之學習：在正規教育之學習體制外，針對特定目的或對象所設計有組織之 

      學習活動。 

  三、非正式教育之學習：在日常生活或環境中所進行非組織性之學習活動。 

第六條（終身學習政策、計畫及活動之規劃）
 

  各級主管機關應整體規劃終身學習政策、計畫及活動。 

  各級主管機關應依前項規定，協調、統整與督導所轄或所屬終身學習機構，並得結合個人 

  、學校、機關、機構及團體，辦理終身學習活動。 



2018/2/7 臺北市法規查詢系統 - 法規條文內容 - 列印

https://www.laws.taipei.gov.tw/lawsystem/wfLaw_ArticleContent_Print.aspx?LawID=A040080020003200-20140618&STP=LA&PN=ALL 2/4

  本法所定事項，涉及各目的事業主管機關職掌者，應由各級主管機關協調各目的事業主管 

  機關配合辦理。 

第七條（終身學習推展會議之召開、任務及組成）
 

  各級主管機關應定期召開終身學習推展會議，處理下列事項： 

  一、終身學習政策方向之審議。 

  二、終身學習重大計畫之審查。 

  三、其他相關諮詢事項。 

  前項會議，各級主管機關應邀集學者、專家、終身學習機構代表、政府機關代表及第二十 

  條第一項所定弱勢族群之代表出席。 

第八條（公私立社會教育機構及文化機構之設立）
 

  公立社會教育機構及文化機構，由中央政府、直轄市政府、縣（市）政府、鄉（鎮、市） 

  公所依其組織法規設立。 

  私立社會教育機構及文化機構，由個人、法人或團體向直轄市、縣（市）主管機關申請設 

  立；其設立、變更、停辦、督導、獎勵及其他應遵行事項之辦法，分別由中央主管機關、 

  中央文化主管機關定之。 

  前二項社會教育機構為圖書館、圖書資訊館或圖書室者，並應依圖書館法及相關規定辦理 

  。 

第九條（文化機構及其人員之準用規定）
 

  本法修正施行後，文化機構及其人員，除法規另有規定外，準用其他法規有關社會教育機 

  構及其人員之規定。 

第十條（社區大學之設置）
 

  直轄市、縣（市）主管機關為推展終身學習，得設置社區大學或委託辦理之；其設置、委 

  託條件與方式、校務運作、組織、師資、課程、招生、場地、收費退費、補助、獎勵、評 

  鑑、學習證明及其他相關事項之自治法規，由直轄市、縣（市）主管機關定之。 

  前項受委託辦理社區大學者，以依法設立或立案之財團法人、公益社團法人或學校為限。 

  非依第一項規定設置或委託辦理之組織或機構，不得使用社區大學之名稱。 

  直轄市、縣（市）主管機關辦理社區大學著有績效者，中央主管機關得予獎勵；其獎勵條 

  件與方式、審查基準、訪視與輔導及其他應遵行事項之辦法，由中央主管機關定之。 

  依第一項規定設置之社區大學，中央主管機關得酌予補助，辦理績效優良，且具發展特色 

  者，得酌予獎勵；其補助條件與範圍、獎勵條件與方式、審查基準、訪視與輔導及其他應 

  遵行事項之辦法，由中央主管機關定之。 

第十一條（學校對學生終身學習習慣、理念等之培養及回流教育之開辦）
 

  各級學校在學習活動中應培養學生終身學習之理念、態度、能力及方法，並建立其終身學 

  之習慣。 

  各級學校得開辦回流教育，提供學習機會，以滿足國民終身學習需求。 

  前項回流教育，指個人於學校畢業或肄業後，以全時或部分時間方式，再至學校繼續進修 

  ，使教育、工作及休閒生活交替進行之教育型態。 

第十二條（個人學習成就紀錄之建立）
 

  終身學習機構得就個人參加非正規教育之學習過程及成果，建立學習成就紀錄，作為學習 

  成就認證之參考，並提供與各級學校正規教育相聯結之管道。 
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第十三條（學習成就認證制度之建立）
 

  中央主管機關為鼓勵國民參與終身學習意願，對非正規教育之學習，應建立學習成就認證 

  制度，並作為入學採認、學分抵免或升遷考核之參考。 

  前項學習成就認證制度，應包括課程之認可、學分證明之發給、入學採認、學分抵免之條 

  件及其他相關事項；其辦法，由中央主管機關定之。 

第十四條（樂齡學習推動計畫之訂定，鼓勵辦理樂齡學習活動）
 

  各級主管機關應訂定樂齡學習推動計畫，編列預算，並鼓勵終身學習機構辦理樂齡學習活 

  動。 

  終身學習機構辦理前項樂齡學習活動，各級主管機關得酌予補助；其補助之對象、條件、 

  方式、審查基準、訪視與輔導及其他應遵行事項之規定，由各級主管機關定之。 

  直轄市、縣（市）主管機關辦理樂齡學習活動，績效優良，且具發展特色者，中央主管機 

  關得酌予獎勵；其獎勵之對象、條件、方式、審查基準、訪視與輔導及其他應遵行事項之 

  辦法，由中央主管機關定之。 

第十五條（終身學習專業人員之優先遴聘）
 

  終身學習機構得優先遴聘終身學習專業人員，推展終身學習活動。 

  前項終身學習專業人員之類別與等級、資格取得、業務內容、培訓機構、培訓科目與師資 

  、證書發給或廢止、進修及其他應遵行事項之辦法，由中央主管機關定之。 

  經中央主管機關或其認可之機構培訓之終身學習專業人員，中央主管機關得建置專業人員 

  人力資料庫，提供終身學習機構作為遴聘人員之參考。 

第十六條（終身學習活動之規劃）
 

  各級政府及終身學習機構得視需要結合網際網路、行動通訊載具、電視、廣播、報紙、雜 

  誌、圖書等，規劃終身學習活動，擴展人民參與非正式教育之學習機會。 

第十七條（對積極參與製作、傳播終身學習節目之媒體予以補助或獎勵）
 

  為促進終身學習傳播管道普及化，對於積極參與終身學習節目或內容之製播、製作，或提 

  供一定時數或排定時段，免費或低價提供播放各類終身學習節目之媒體，政府得酌予經費 

  補助或公開獎勵；其補助或獎勵辦法，由中央主管機關定之。 

第十八條（員工學習制度之推動及獎勵）
 

  各級政府應積極推動政府機關、學校、公營事業機構、依法設立、立案或登記之法人及私 

  立機構、團體建立員工學習制度；對於建立員工學習制度者，並得予獎勵。 

  前項學習制度，得以帶薪、經費補助或公假方式為之。 

  第一項獎勵對象、條件、程序、方式及其他相關事項之規定，由各級主管機關定之。 

第十九條（對離島、偏鄉、原住民族或特殊地區應優先予以經費補助）
 

  各級政府應寬列預算，推動終身學習活動。 

  為均衡區域終身學習之發展，中央主管機關對離島、偏鄉、原住民族或特殊地區，應優先 

  予以經費補助。 

第二十條（對原住民、身心障礙者、低收入戶與外籍配偶提供終身學習機會及資源）

  各級主管機關為確保弱勢族群終身學習資源，並引導再投入社會服務機會，應優先提供原 

  住民、身心障礙者、低收入戶與居住臺灣地區設有戶籍國民之外籍（含大陸地區、香港澳 

  門）配偶之終身學習機會及資源。 

  中央主管機關得針對前項原住民、身心障礙者、低收入戶與居住臺灣地區設有戶籍國民之 

  外籍（含大陸地區、香港澳門）配偶參與依第十三條第二項所定辦法規定之認可課程，酌 
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  予補助其所繳納之學費。 

  前項原住民、身心障礙者、低收入戶與居住臺灣地區設有戶籍國民之外籍（含大陸地區、 

  香港澳門）配偶之補助方式、比率、程序及其他相關事項之辦法，由中央主管機關定之。 

  各級主管機關針對居住臺灣地區設有戶籍國民之外籍（含大陸地區、香港澳門）配偶，應 

  考量其特殊性，設計符合其需求之課程並提供具可近性之服務；其課程、教材、師資與補 

  助及其他相關事項之辦法，由中央主管機關定之。 

第二十一條（對終身學習機構之輔導、訪視及建立績效考核制度）
 

  各級主管機關得會同目的事業主管機關輔導、訪視終身學習機構，建立績效考核制度；對 

  於推動終身學習活動績優之終身學習機構或個人，得予獎勵。 

第二十二條（施行日）
 

  本法自公布日施行。 


